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Kérelem
Személyes gondoskoddst nyujto szocidlis elldtds (hdzi
segitségnylijtdas) igénybevételéhez

1. Az elldtdst igénybe vevd adatai:

2. Az ellatast igényld hozzdtartozdjanak vagy torvényes képviseldjének
adatai:

3. Kérelmezo cselekvoképessége:

Cselekvoképes Részlegesen cselekvéképes  CselekvOképtelen



Gy6rijfalu Kozségi Onkormanyzat
9171 Gydrijfalu, Ady Endre u. 7.
Tel./fax: 96/541-200
e-papir: Gydrijfalu Kézségi Onkorményzat, cégkapu: UJFALU9171 - KRID: 443021737

4. A szolgdltatds igénybevételére vonatkozo adatok:
Milyen idéponttdl kéri a szolgaltatas biztositasat?.........cocovevncennn.
Milyen id6tartamra kéri a szolgaltatds biztositasat?.........c.covvcvnncn.
Milyen gyakorisaggal kéri a szolgaltatas biztositasat?..........c.coe....
Milyen tevékenységekben kéri a szolgaltatas biztositasat?.................

A jelen dokumentum aldirdsdval nyilatkozom, hogy az eljdrdssal
kapcsolatos adatkezelési tijékoztatot megismertem, az abban foglaltakat

megértettem.

A személyes adataimnak az eljdrds sordn torténd felhaszndldsihoz
hozzdjarulok.

Datum:.......ooeviiiieiiiininn

..........................................

Ellatast igényl6 (torvényes képviseld) alairasa



1. szamu melléklet a 9/1999. (X1.24.) SZCSM rendelethez

I.
EGESZSEGI ALLAPOTRA VONATKOZO IGAZOLAS

(a héziorvos, kezel8orvos, vagy korhazi kezelés esetén a korhazi osztalyos orvos tolti ki )

Sziiletési TVttt
Sziiletesi hely, 1d6: ..o
LaKORELY: ot

1. Hazi segitségnynjtis, jelzrendszeres hdzi segitségnyujtas, tamogaté szolgaltatss,
id6sek nappali ellatdsa igénybevétele esetén
1.1. krénikus betegségek (kérjiik, sorolja fel):

1.2. fert6z betegségek (kérjiik, sorolja fel):

1.3. fogyatékossag (tipusa és mértéke):

1.4. egyeb megjegyzések, pl. specidlis diéta sziikségessége:

2. Jelzirendszeres hazi segitségnyujtis igénybevételére vonatkozéan igazolom, hogy
egeészségi allapota alapjan a jelz8rendszeres hazi segitségnyjtas biztositasa

indokolt [ nem indokolt O

3. Atmeneti elhelyezés ( az éjjeli menedékhely kivételével ), apolist-gondozast nyujto,
rehabilitaciés intézmények, lakéotthon esetén

3.1. esettorténet (el6zmények az egészségi 4llapotra vonatkozdan):

3.2. teljes diagndzis (részletes felsorolassal, BNO kéddal):

3.3. progndzis (vérhaté allapotvaltozas):

3.4. apolasi-gondozasi igények:

3.5. specialis diéta:

3.6. szenvedélybetegség:

3.7. pszichiatriai megbetegedés:

3.8 fogyatékossag (tipusa, mértéke):

3.9.demencia:

3.10. gyogyszerszedés gyakorisdga, varhato idétartama (pl. végleges, iddleges, stb.), valamint az
igénybevétel idépontjaban szedett gydgyszerek:

4. A héziorvos (kezelGorvos) egyéb megjegyzései:

Datum: Orvos aldirasa: P.H.

(sziikség esetén kiilon melléklet csatolhaté az igazoldshoz )






IL JOVEDELEMNYILATKOZAT

Az elldtdst kérelmez6 személyre vonatkozé személyes adatok:
Név: | |

Sziiletésinév:

Anyja neve:
Sziiletési hely, id6:
Lakohely:
Tartézkodasi hely:
(itt azt a lokcimet kell megjelolni, ahol a kérelmezd életvitelszeriien tartézkodik)
Telefonszdm (nem kotelez6 megadni):

Az 1993. évi IIL térvény 117/B. §-a szerint 2 mindenkori intézményi téritési dijjal azonos
személyi téritési dij megfizetését az elldtast igénylé vagy a téritési dijat megfizetd mds
személy villalja-e (a rovat kit6ltése nem mindsiil tényleges vallalasnak):

O igen - ebben az esetben a jovedelemnyilatkozat tovabbi részét nem kell kitolteni,

D nem

Az ellatést kérelmezd személyre vonatkozé jévedelmi adatok:

A jovedelem tipusa Netté Gsszege

Munkaviszonyb6l és més foglalkoztatési jogviszonybdl szirmazd

Térsas és egyéni véllalkozasbol, dstermeldi, szellemi és mas 6nall6

tevékenységb6l szarmazo

Téppénz, gyermekgondozasi tAmogatisok

Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocialis ellatasok

Onkorményzat és 4llami foglalkoztatsi szervek 4ltal folyésitott ellatasok

Egyéb jovedelem

Osszes jovedelem

Biintetdjogi feleldsségem tudataban kijelenten, hogy a kozélt adatok a valésignak
megfelelnek. A téritési dij megallapitasihoz sziikséges jovedelmet igazolé bizonylatokat —
amennyiben a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését a
fenti nyilatkozatban nem vallaltam — egyidejiileg csatoltam. Hozzijérulok a kérelemben
szerepld adatoknak az eljaras soran torténd felhasznalasshoz.

Datum:

Az ellatast igényld
(térvényes képviseld) alairasa




Téjékoztatd a jovedelem- és a vagyonnyilatkozat kitoltéséhez

L Személyi adatok

1. Csalad alatt az egy lakasban, vagy személyes gondoskodést nyujté bentlakdsos szocialis, gyermekvédelmi
intézményben egyiitt lako, ott bejelentett lakéhellyel vagy tartézkodési hellyel rendelkezd kozeli hozzatartozék
kdz0sségét kell érteni.

2. Kézeli hozzétartoz6 a jovedelemvizsgalat vonatkozisiban

2.1. a hézastars,

2.2. az élettars,

2.3. a hiisz évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezd vér szerinti gyermek, drokbe fogadott gyermek,
mostohagyermek és a Polgari Torvénykényvrél szo16 2013, évi V. torvény szerinti gyermekvédelmi nevel6sziils
altal e jogviszonya keretében nevelt gyermek kivételével a nevelt gyermek (a tovabbiakban: nevelt gyermek),
2.4. a huszonhérom évesnél fiatalabb, 6n4ll6 keresettel nem rendelkezd, nappali oktatds munkarendje szerint
tanulményokat folytat6 vér szerinti, 6rokbe fogadott, mostoha-, illetve nevelt gyermek,

2.5. a huszonot évesnél fiatalabb, 6nall6 keresettel nem rendelkezd, felsdoktatasi intézmény nappali tagozatén
tanulményokat folytat6 vér szerinti, 6rokbe fogadott, mostoha-, illetve nevelt gyermek,

2.6. korhatirra valé tekintet nélkiil a tartésan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott, mostoha-, illetve nevelt gyermek, ha ez az 4llapot a gyermek 25.
életévének betdltését megeldzBen is fennallt (fogyatékos gyermek),

2.7. a 18. életévét be nem t5ltdtt gyermek vonatkozasaban a vér szerinti és az 5rkbe fogadé sziild, illetve a sziils
hézastérsa vagy élettérsa.

II. Jévedelmi adatok

1. Jovedelem: a személyi jovedelemadérdl szolo torvény szerint meghatérozott, belfoldrél vagy kiilfoldrsl
szérmaz$ - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az
adomentes jovedelmet is, tovdbba az a bevétel, amely utén az egyszeriisitett vallalkozéi adérél, illetve az
egyszerisitett kbzteherviselési hozzajarulasrél sz616 torvény szerint adét, illetve hozzajarulast kell fizetni.

2. A jovedelmi adatok alatt havi netté jovedelmet kell érteni. A netté jovedelem kiszdmitdsanal a bevételt az
elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett sszegben kell feltiintetni. Elismert koltségnek
mindsiil a személyi j6vedelemadérol sz616 térvényben elismert kbltség, valamint a fizetett tartasdij.

Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemadd, az egyszerfisitett véllalkozasi adé, a
magénszemélyt terheld egyszeriisitett kdzteherviselési hozzéjarulas, egészségbiztositasi hozzajarulas és jarulék,
egészségiigyi szolgéltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magin-nyugdijpénztari tagdij és
munkavéllaléi jarulék.

3. Ha a magénszemély az egyszeriisitett vallalkozéi adé vagy egyszeriisitett kozteherviselési hozzéjaruls
alapjéul szolgalé bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a szemeélyi jovedelemado6rél sz6l6 torvény szerint
elismert kéltségnek mindsiil§ igazolt kiad4sokkal, ennek hidnyaban a bevétel 40%-4val.

Ha a mez8gazdasigi Gstermeld adoévi 6stermelésbdl szarmazé bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal
(illetve ha részére tdmogatast foly6sitottak, annak a folyositott timogatéssal ndvelt 6sszegénél), akkor a bevétel
csokkenthetd az igazolt kéltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelelé Gsszeggel, vagy a bevétel 85%.-
anak, illetve allattenyésztés esetén 94%-4nak megfelels Gsszeggel.

4. Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszdmitani a temetési segélyt, az alkalmanként
adott 4tmeneti $egélyt, az onkorméanyzati segelyt, a rendkiviili telepiilési tdmogatist, a lakdsfenntartdsi
tamogatast, az adéssigcsokkentési tdémogatist, a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatist, a gyermekek
vedelmérél és a gyamiigyi igazgatdsrol sz616 1997, évi XXXI. torvény (a tovibbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti
tamogatést, a Gyvt. 20/B. § (4)-(5) bekezdése szerinti p6tlékot, a neveldsziilok szaméra fizetett nevelési dijat és
kiilén ellatmanyt, az anyasigi timogatast, a szépkoriak jubileumi juttatasat, a fogadd szervezet altal az
onkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatést, a hézi segitségnytjtas keretében tarsadalmi gondozasért
kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz nyljtott timogatist és a szocialis szovetkezet (ide nem értve az
iskolaszovetkezetet) tagja altal a szévetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett, a személyi
j6vedelemadorol sz616 torvény alapjén adémentes bevételt.

Nem mindsiil jovedelemnek az alkalmi munkavallaldi konyvvel torténd foglalkoztatds, az egyszertisitett
foglalkoztatasrdl szél6 torvény alapjén torténé munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a természetes
személyek kozott az adérendszeren kiviili keresettel jaré foglalkoztatdsra vonatkozé rendelkezések alapjan
haztartasi munkéra létesitett munkavégzésre irnyulé jogviszony keretében térténd munkavégzésnek (haztartisi
munka) a havi ellenértéke.



A személyes gondoskodasért fizetendd személyi téritési dij megéllapitdsa sordn jovedelemnek mindsiil a salyos
mozgiskorldtozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményei, a vakok személyi jéradéka és g
fogyatékossagi timogatss.

5. (hatélyon kiviil helyezve)

6. A csalddtagok jovedelmét kizarélag kiskori igénybe vevé esetén kell feltiintetni, kiilon-kiilén, A csaladi
potiékot, az &rvaellatist és a tartisdij cimén kapott Osszeget annak a személynek a jovedelmeként kell
figyelembe venni, alire tekintette] azt folyésitjak.

7. A havi jévedelem kiszamit4sakor

- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyijtdsat megel6z6 hénap,

- nem rendszeres jovedelem, illetve véllalkozdsbdl, Gstermelésbél szérmazé jvedelem esetén a kérelem
benyfijtisat megelézs tizenkét hénap

alatt kapott sszeg egy havi atlagit kell egyiittesen figyelembe venni,

M. Jévedelem tipusai

1. Munkaviszonyb6l és miés foglalkoztatasi viszonyb6l szdrmazé jévedelem: kiilénésen a munkaviszonyban,
kézalkalmazotti, kéztisztviselsi Jjogviszonyban, kormanytisztvisel$i Jjogviszonyban, birésagi, igyészségi,
igazsagiigyi szolgalati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, polgéri nemzetbiztonsagi szolgalatok
hivatasos és szerzédéses szolgélati Jjogviszonyiban folytatott munkavégzésre irdnyuls tevékenységhdl, tovabba
szovetkezet tagjaként folytatott - személyes kézremiikodést igényl§ - tevékenységb6l szarmazé jovedelem,

3.Tappénz, gyermekgondozési timogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély, csecsembgondozisi dij,
gyermekgondozasi dij, gyermekgondozisi segély, gyermeknevelési tamogatas, csaladi p6tlék, gyermektartdsdij.

5. (f)nkorményzat és az allami foglalkoztatsi szervként eljaré jarasi (fovérosi keriileti) hivatal 4ltal folyésitott
elldtasok: kiiléndsen az iddskortiak jéradéka, az aktiv korfiak ellatdsa, az dpolési dij, a telepiilési timogatés, az
allaskeresési jéradék, a nyugdij elétti alliskeresési segély, a képzési tamogatasként folyésitott keresetpétls
Jjuttatas,

6. Egyéb jovedelem: példéul az Osztdndij, szakképzéssel Osszefliggd pénzbeli juttatdsok, neveldsziili dij,
szocialis gondozéi dij, végkielégités és allampapirbél szarmazé jovedelem, ingatlan é&s ingé tirgyak

Sziikség esetén a nyilatkozatok rovatai bévitheték, valamint kitsliésiik mellékletben folytathats.

A jovedelemnyilatkozatban szereplé jvedelmekrél a jévedelem tipusanak megfeleld iratot vagy annak mdsolatst
kell a kérelemhez mellékelni.

A vagyomnyilatkozatban feltiintetett pénzvagyonrdl a kérelemhez mellékeln; kell a bankszdmlakivonat, a
betétkdnyv, illetve a takarékbetét-szerzddés masolatat.






Személyes adatok
Név:

Ertékeld adatlap
3. szdmii melléklet a 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelethez!

Sziiletési hely, id6:
Lakcim:

Toérvényes képviseljének neve, elérhetdsége:

Mérétabla

Tevékenység, funkcio

Ertékeljen 0-4 pont kozott
(a pontérték a sziikséges segitség mértékével emelkedik)

Intézmény-

Térbeli-idébeni
tajékozodas

0: mindig, mindenkor térben, id6ben, személyeket illetéen tajékozott
1: esetenként segitségre, tajékoztatasra szorul

2: részleges segitségre, tajékoztatasra szorul

3: gyakran tajékozatlan

4: térben-idGben tajékozatlan

vezetd

Haziorvos

Helyzetnek
megfelelo
viselkedés

0: mindig, mindenkor a helyzetnek megfeleléen viselkedik
1: esetenként bonyolultabb helyzetekben segitségre szorul

2: gyakran az adott helyzetnek nem megfelelGen viselkedik
3: nem megfelel§ viselkedése gyakran kellemetlenséget okoz,
reakcidja nem kiszamithato - viselkedési kockazat
4: nem képes az adott helyzetnek megfelelen viselkedni

Etkezés

0: 6nmagat kiszolgalja, 6nalléan étkezik

1: felszolgalast igényel, de 6nalldan étkezik

2: felszolgalast és evieszkoz tisztitasahoz segitséget igényel
3: felszolgalés és elfogyasztashoz részbeni segitséget igényel
4: teljes segitséget igényel az étel elfogyasztisahoz

Oltozkodés

0: nem igényel segitséget

1: 6nalloan végzi, de a megfeleld ruhanemiik kivalasztasdhoz
segitséget igényel

2: egyes ruhadarabok felvételében igényel segitséget

3: jelentds segitséget igényel az 6lt6zkddésben, megfeleld oltozet
kivalasztasaban

4: sltdztetés, vetkdzEs minden szakaszaban segitségre szorul

Tisztalkodas
(személyi higiéné
biztositasa)

0: sziikségleteit felmérve 6nalldan végzi

1: sziikségleteit felismeri, bizonyos feladatokhoz segitséget igényel
2: sziikségleteit felismeri, tisztdlkodni csak segitséggel tud

3: részlegesen ismeri fel sziikségleteit, segitséget igényel

4: nem ismeri fel sziikségleteit, tisztalkodni 6nalldan nem képes

WC hasznalat

0: 6nallé WC hasznélatban, 6ltozkodésben, higiénés feladatait ellatja
1: énalldan hasznalja WC-t, de 51tozkddésben és vagy higiénés
feladatokban ellendrizni kell

2: 6nalldan hasznalja WC-t, de 6lt5zkddésben és vagy higiénés
feladatokban segiteni kell

3: segitséget igényel WC hasznalatban, 6ltozkddésben, higiénés
feladatok elvégzéséhez

4: segitséggel sem képes WC hasznaélatra, 6ltézkodésre, higiénés
feladatok elvégzésére

Kontinencia

0: vizeletét, székletét tartani képes

1: 6nalloan pelenkat cserél, elvégzi a higiénés feladatait

2: pelenka cserében, 6ltozkddésben és vagy higiénés feladatokban
alkalmanként segitséget igényel

3: rendszeres segitséget igényel pelenka cserében, 6ltozkodésben,
higiénés feladatok elvégzésében

4. inkontinens, teljes ellatasra szorul

! Megallapitotta: 55/2015. (XI. 30.) EMMI rendelet 36. §, 6. melléklet. Hatdlyos: 2015. XiI. 3-tdl.




Kommunikicig 0: kifejez8készsége, beszédertése jo
Képes-e I: kommunikéciéban idészakosan segitségre szorul
megfogalmazni, |2 beszédérfése,. érthetdsége megromlott
elmondani 3: kommunikaciéra csak segédeszkdzzel vagy csak

metakommunikacidra képes

2 panaszit, megérti-e S .
p » meg 4: kommunikéciéra nem képes

amit mondanak nekj

Terapiakovetss 0: az orvos utasitasait, eléirt gyogyszeres terapiat betartja
Réabizhat6-e az el8irt | 1: gyogyszerelésben segitséget igényel, utasitisokat betartja
gybgyszerek 2: elrendelt ter;,ipf'z"lt tartja', ’segitséggel Eudj:a tartani az uFasita’sokat
adagoldsa, szedése |3 elrc'andelt terapx'at, utasitasokat eIIlefnorze?’ mf':llett tartja st
4: gybgyszer bevétele csak gondozéi ellenérzésse] e MR
Helyzetvaltoztatas | 0: onalldan ‘ :

1: 6nélléan, segédeszkiz hasznalataval
2: esetenként segitséggel
3: gyakran segitséggel
4: nem képes
Helyvaltoztatas 0: 6nélléan

1: segédeszksz 6nallo hasznélataval

2: segédeszkoz hasznalataval, segitséget esetenként igényel
3: segédeszkoz hasznélatdval, gyakran csak segitséggel
4: nem képes
0: 6nalléan
1: esetenkénti tanacsadas, részfeladatra betanithat¢
2: személyes sziikségletei ellatasaban segitségre szorul
3: személyes sziikségletei ellatasdban gyakran vagy rendszeresen
segitségre szorul, belatasi képessége hisnyzik
4: 4lland6 24 6ras feliigyelet

Eletvezetési képesség
(feliigyelet igénye)

0: jol 14t, szemiiveg hasznalata nlka] |
1: jol 14t szemiiveg hasznalatéval
2: szemiiveg hasznalatira szorul, de elutasitja azt
3: szemiiveg hasznalatival sem kielégit a latasa (pl. halyog,
érbetegség)
4: nem 14t
Hallas 0: jol hall, atlagos hangeré mellett
1: atlagos hangerd mellett idénkénti hallasprobiéméi vannak
2: hallékésziilék hasznélatara szorul
3: van hallékésziiléke, de nem képes hasznaini vagy elutasitja
4: nem hall
Intézményvezetd &s az orvos altal adott &sszes pontszam

Fokozat:

Ertékelés
| Fokozat | Ertékelés Pontszdm Jellemz&k
Tevékenységeit elvégzi 0-19 Az egyén a vizsgalt tevékenységelet el tudja végezni.
A szolgaltatas a szocialis és egészségi allapot szinten
tartdséra korlatozodik.

Egyes 20-34 Az egyén egyes tevekenységekben hetente tobbszor
tevékenységekben segitségre szorul vagy figyelmet, iranyitast igényel.
segitségre szoruld

Részleges segitségre 35-39 Az egyén bizonyos tevékenységek elvégzésében napi
szoruld rendszeres segitségre szorul vagy napi szintti kontrollt
igényel.
Teljes ellatasra szorulg 40-56 Az egyén teljes ellétasra, folyamatos gondozéasra,
apolésra szorul, intenzfy odafigyelést és gyakori

beavatkozast igényel.
—————— —Y&lXozastigenyel. =~ 00|



A gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapul szocialis raszorultsag
vizsgalatanak és igazol4sanak részletes szabélyairl sz616 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet 4.
§ (1) bekezdss ... pontja/alpontja szerinti egyeb koriilmények &llnak fenn,

A vizsgalat eredménye alapjan:

- szocialis segités a gondozési sziikséglet, valamint az egészségi dllapoton alapulé szociglis
raszorultsag vizsgalatinak &s igazoldsénak részletes szabalyairdl sz616 36/2007. (XII. 22.) SZMM
rendelet 3/A. § (1) bekezdés b)pont ... alpontja szerinti egy¢eb koriilmény alapjan

- személyi gondozas

- idésotthoni elhelyezés nytjthaté.

Détum:
intézményvezeté/szakérts
0rvos
Zaradék:

Az értékel$ adatlap 1 példanyat atvettem.

Datum:

Elldtott/illetve torv. képviseld alairasa



A gondozasi sziikséglet feliilvizsgalatat az intézmény fenntart6jatol lehet kérni.
Feliilvizsgalat
A gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapulé szocialis raszorultsag
vizsgalatinak €s igazolasanak részletes szabalyairol sz6l6 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet 4.
§ (1) bekezdés ....ocevnnnee pontja/alpontja szerinti egyéb koriilmények allnak fenn.
A vizsgélat eredménye alapjan:
- szocialis segités a gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi dllapoton alapul6 szocialis
raszorultsag vizsgalatanak &s igazolasanak részletes szabalyairél sz6l6 36/2007. (X11. 22.) SZMM
rendelet 3/A. § (1) bekezdés b) pont ......... alpontja szerinti egyéb koriilmény alapjan

- személyi gondozas

- id8sotthoni elhelyezés nytjthato.

Datum:



